ACADEMIA ROMANA

Biroul Resurse Umane

Incheiat astizi

26.09.2016

PROCES VERBAL

cu ocazia desfdsurdrii concursului pentru ocuparea

postului de: Responsabil monitorizare studii, analize si instruire cu norma partiald de timp,

pe duratd determinatd, in cadrul cadrul Proiectului " Dezvoltarea capacititii Ministerului

Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice de monitorizare si prognozi a evolutiei

invatdmantului superior in raport cu piata muncii" - SIPOCA 3.

Pentru proba interviului a fost admis urméatorul candidat:

v" Siminica Marian Ilie

Urmare interviului sustinut rezultatele au fost urméatoarele:

v Pentru domnul Siminica Marian Ilie:
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